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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

12015  Real Decreto 589/2022, de 19 de julio, por el que se regulan la formacién
transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud, el procedimiento y
criterios para la propuesta de un nuevo titulo de especialista en Ciencias de
la Salud o diploma de area de capacitacién especifica, y la revision de los
establecidos, y el acceso y la formacién de las areas de capacitacion
especifica; y se establecen las normas aplicables a las pruebas anuales de
acceso a plazas de formacion en especialidades en Ciencias de la Salud.

La adecuada formacion de las personas especialistas en Ciencias de la Salud es uno de
los principios fundamentales sobre el que se debe articular el Sistema Nacional de Salud
para garantizar la calidad y cohesién del mismo. Asi se desprende, entre otras, de la
Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad del Sistema Nacional de Salud que, en
su articulo 34, sefiala que la formacién y el desarrollo de la competencia técnica de los
profesionales deben orientarse a la mejora de la calidad del Sistema Nacional de Salud.

Entre los principios rectores de la formacién de los profesionales sanitarios
contemplados en el titulo Il de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las
profesiones sanitarias, se determina la revision permanente de las metodologias
docentes y las ensefianzas en el campo sanitario para una mejor adecuacion de los
conocimientos profesionales a la evolucion cientifica y técnica y a las necesidades
sanitarias de la poblaciéon. Antes de plantear un incremento del nivel formativo deben
tenerse en cuenta los niveles de formacion que contempla la citada ley, la formacién
universitaria, la formaciéon especializada en Ciencias de la Salud, valorando la
adecuacion de los contenidos del grado y de las especialidades a las necesidades
sanitarias, y el mantenimiento de las competencias de estos profesionales a través de la
formacién continuada.

En lo que respecta a la formacién de especialistas en Ciencias de la Salud, la
experiencia acumulada, ha puesto de manifiesto la importancia que tiene la adquisicion
de una serie de competencias, principalmente de tipo actitudinal, necesarias para el
ejercicio profesional de las personas especialistas. Competencias como son los
principios y valores del Sistema Nacional de Salud, la bioética, los principios legales del
ejercicio de las especialidades en Ciencias de la Salud, la equidad, la practica basada en
la evidencia, la seguridad de pacientes y profesionales, la comunicacion clinica, el
trabajo en equipo, la metodologia de la investigacién, el uso racional de los recursos
diagndsticos, terapéuticos y de cuidados y la capacitacion digital de las personas
especialistas, que se denominaran globalmente como formacion transversal, sin duda,
contribuirdn a la mejora de la calidad de la atencidn sanitaria.

En este sentido, se considera fundamental garantizar que las personas especialistas
en Ciencias de la Salud adquieran, y mantengan durante todo su ejercicio profesional
estas competencias imprescindibles para la prestacién de una atencion de la salud de
calidad, eficiente y con seguridad para el paciente.

Por otro lado, el articulo 16 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, otorga al Gobierno
la competencia para el establecimiento de los titulos de especialista en Ciencias de la Salud
y los diplomas de area de capacitacion especifica, asi como su supresion o cambio de
denominacién. En desarrollo y cumplimiento de esta previsién legal, este real decreto regula
el procedimiento para la creacién y revision, y en su caso supresion, de los titulos de
especialista en Ciencias de la Salud y los diplomas de area de capacitacion especifica.
Asimismo, la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, regula en su articulo 25 la formacion en
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areas de capacitacion especifica y en el articulo 29 los comités de area de capacitacién
especifica como érganos asesores del Ministerio de Sanidad.

La propuesta de un nuevo titulo o diploma de formacién especializada o la revision
de los ya regulados, debe responder, a criterios como las necesidades de salud de la
poblacién o la evolucién de los conocimientos cientificos y tecnolégicos, evitando la
fragmentacién de la formacion de profesionales y de la asistencia sanitaria.

Consecuentemente, mediante la creacion de un procedimiento especifico se
pretende determinar los criterios que debe cumplir toda area de conocimiento para que
se valore su reconocimiento como una especialidad en ciencias de salud o como un
diploma de area de capacitacion especifica, garantizando, en todo momento, la
participacion de los organismos previstos en el propio articulo 16 de la Ley 44/2003,
de 21 de noviembre.

Asimismo, cuando una determinada area de conocimiento o de competencias no se
adecle a los criterios regulados en este real decreto para las especialidades o areas de
capacitacion especifica, podra valorarse su formacion a través de la revision de los
estudios de grado correspondientes o bien mediante la formacién continuada de las
profesionales y los profesionales y, si fuera pertinente, ser objeto de un diploma de
acreditacion o diploma de acreditacién avanzada, segln lo dispuesto en el Real
Decreto 639/2015, de 10 de julio, por el que se regulan los Diplomas de Acreditacion y
los Diplomas de Acreditacién Avanzada.

La formacion en areas de capacitacion especifica, dentro de una o varias
especialidades en Ciencias de la Salud, pretende dar respuesta a los avances en el
conocimiento cientifico y tecnoldgico que requieren una formacion adecuada para la
adqguisicién de competencias de alta especializacion, todo ello con el fin de mejorar la
calidad asistencial y la salud de los pacientes que requieran de esta atencion altamente
especializada debido a la complejidad de sus problemas de salud.

A través de esta norma se procede a regular el acceso y a adaptar el sistema
formativo de residencia para la formacion en las areas de capacitacion especifica,
desarrollando asi lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

Por otro lado, en este real decreto se desarrolla el articulo 22 de la citada ley,
actualizando la normativa reguladora de las pruebas de acceso a plazas de formacion
sanitaria especializada, manteniendo las caracteristicas generales de estas pruebas, que
han demostrado su eficacia a lo largo de mas de cuarenta afos en la seleccién de futuros
especialistas, y cuentan con un alto grado de reconocimiento entre los profesionales.

Finalmente, se modifican algunos preceptos de la normativa de desarrollo de la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, adaptandola a lo dispuesto en este real decreto.

La contribucién del contenido de esta norma al refuerzo de las capacidades
profesionales en el Sistema Nacional de Salud ha determinado que el Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia (PRTR), evaluado favorablemente por la
Comisién Europea en la Propuesta de Decision de Ejecucion del Consejo, de 22 de junio
de 2021, relativa a la aprobacion de la evaluacién del citado Plan, contemple, en el
Componente 18, Renovacion y ampliacion de las capacidades del Sistema Nacional de
Salud, el proyecto 2 de la Reforma 4 denominada «Real Decreto para mejoras de la
formacién sanitaria especializada».

La norma cumple los principios del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 de febrero del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, con un impacto previsible nulo o insignificante
sobre los seis objetivos medioambientales, manteniendo el principio de «no causar dafio
significativo» (DNSH, por sus siglas en inglés) propio de las medidas del PRTR.

En cuanto al contenido y tramitacién del presente real decreto, se han tenido en cuenta
los principios de buena regulacidn previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En concreto, la norma se adecua al principio de necesidad y eficacia puesto que es
el instrumento idéneo y el (nico posible para llevar a cabo la regulaciéon que pretende
introducir en el ordenamiento juridico. Del mismo modo, es acorde con el principio de
proporcionalidad, ya que contiene la regulacién imprescindible para el cumplimiento del

Verificable en httpsi//www.boe.es

cve: BOE-A-2022-12015



S0OE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO e
NGm. 173 Miércoles 20 de julio de 2022 Sec. . Pag. 103000

objetivo previamente mencionado, asi como con el de seguridad juridica, puesto que es
congruente con la normativa estatal existente en esta materia.

En cumplimiento del principio de transparencia, en el proceso de elaboracion de esta
norma se han sustanciado los tramites preceptivos de consulta plblica previa y de
informacién puablica. Asimismo, han sido consultadas las comunidades auténomas vy las
ciudades auténomas de Ceuta y Melilla y ha sido informado por la Comisién de Recursos
Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el Comité Consultivo y por el Pleno del
Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, asi como por el Consejo Nacional
de Especialidades en Ciencias de la Salud las organizaciones profesionales de las
distintas profesiones sanitarias, el Ambito de Negociacion y el Consejo Nacional de la
Discapacidad. Por ultimo, con respecto al principio de eficiencia, este real decreto
contribuye a la gestion racional de los recursos publicos existentes, en condiciones de
igualdad con el resto de especialidades en Ciencias de la Salud.

Este real decreto se dicta al amparo de las competencias que la Constitucion Espariola
atribuye al Estado en el articulo 149.1.30.%, sobre la competencia exclusiva para regular las
condiciones de obtencién, expedicién y homologacién de titulos profesionales, en el
articulo 149.1.7.2 relativo a la legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los
organos de las comunidades auténomas, en el articulo 149.1.2.2 relativo a materia de
extranjeria y, por (ltimo, en el articulo 149.1.16.2, sobre la competencia exclusiva del Estado
en materia de bases y coordinacion general de la sanidad.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Sanidad y del Ministro de Universidades,
con la aprobacién previa de la Ministra de Hacienda y Funcién Publica, de acuerdo con
el Consejo de Estado, y previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del
dia 19 de julio de 2022,

DISPONGO:

CAPITULO |

Disposicién general

Articulo 1. Objeto.
El presente real decreto tiene por objeto:

1. Regular la formacion transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud.

2. [Establecer el procedimiento y los criterios para la propuesta de un nuevo titulo de
especialista en Ciencias de la Salud o diploma de area de capacitacién especifica y la
revisién de los establecidos.

3. Regular el acceso y la formacién de las areas de capacitacién especifica.

4. Establecer las normas aplicables a las pruebas anuales de acceso a plazas de
especialista en Ciencias de la Salud.

CAPITULO Il

De la formacién transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud

Articulo 2. Finalidad de la formacidn transversal.

1. La formacién transversal de las especialidades en Ciencias de la Salud tiene
como finalidad establecer las competencias comunes, principalmente actitudinales,
necesarias para el ejercicio profesional de las personas especialistas en Ciencias de la
Salud, que deberan adquirirse durante su periodo de formacién sanitaria especializada
en centros acreditados.

2. La formacién transversal formard parte del programa formativo oficial de las
especialidades en Ciencias de la Salud e incluirdn, al menos, los siguientes ambitos de
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competencias comunes: compromiso con los principios y valores del Sistema Nacional de
Salud, la bioética, los principios legales del ejercicio de las especialidades en Ciencias de la
Salud, la equidad y determinantes sociales, la practica basada en la evidencia, la seguridad
de pacientes y de profesionales, la comunicacion clinica, el trabajo en equipo, la
metodologia de la investigacion, el uso racional de los recursos diagnésticos, terapéuticos y
de cuidados y la capacitacion digital de las personas especialistas.

3. La formacion transversal podra recoger adaptaciones especificas en su contenido o
tiempo de formacion, propias de las titulaciones por las que se accede a plazas de formacion
sanitaria especializada o, excepcionalmente, propias de una especialidad.

Articulo 3. Elaboracién y aprobacion de la formacion transversal.

1. Las competencias comunes de la formacion transversal se elaboraran por la
Comision Permanente del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud.
La Comisién Permanente podra ser asistida por expertos en cada una de las areas que
incluya, previa autorizacion de la Direccién General de Ordenacion Profesional del
Ministerio de Sanidad.

2. La formacion transversal se incorporara a los programas formativos oficiales de
las especialidades en Ciencias de la Salud, formando parte de los objetivos cualitativos y
cuantitativos y las competencias profesionales que ha de cumplir el aspirante al titulo a lo
largo de cada uno de los cursos anuales en que se dividird el programa formativo de una
especialidad en Ciencias de la Salud, conforme a lo dispuesto por el articulo 21.1 de la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias.

3. La formacién transversal se revisara y actualizard periédicamente, y en todo
caso, en el plazo maximo de diez afios desde la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del programa oficial de la especialidad que corresponda, segun lo dispuesto en
el articulo 21.2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

CAPITULO IlI

Del procedimiento y criterios para la solicitud de nuevos titulos de especialista en
Ciencias de la Salud y de diplomas de area de capacitacion especifica, y la revision
de los establecidos.

Articulo 4. Iniciacién del procedimiento.

1. El procedimiento para la solicitud de un nuevo titulo de especialista en Ciencias
de la Salud se podra iniciar por una o varias sociedades cientificas de ambito nacional
validamente constituidas en relaciéon con el area de especializacion en Ciencias de la
Salud correspondiente, que acrediten la representacion de, al menos, el setenta por
ciento de los profesionales de esa area o por la Comision de Recursos Humanos del
Sistema Nacional de Salud.

2. El procedimiento para la solicitud de un nuevo diploma de area de capacitacién
especifica se podra iniciar por una o varias comisiones nacionales de especialidades en
Ciencias de la Salud, en las que se desarrolle el correspondiente diploma, o por la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

3. En la solicitud, se debera justificar el cumplimiento de los criterios definidos en
los anexos | o Il, segln proceda. Dicha solicitud, se presentard por medios electrénicos
en la Sede electrénica del Ministerio de Sanidad, segln el modelo que se determine.

Articulo 5. Tramitacién y emisién de informes.

1. En el plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud o desde la
adopcion del acuerdo de inicio, la persona titular de la Direccién General de Ordenacion
Profesional del Ministerio de Sanidad podra requerir a los solicitantes para la subsanacion,
en el plazo de diez dias, de los defectos en la presentacion de la solicitud o alguna carencia
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en la observancia de los criterios de los anexos | o Il, conforme al articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiln de las
Administraciones Publicas. Si no se subsanasen, se tendra por desistida su peticion.

2. La Direccién General de Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad recabara
los informes, sobre la solicitud presentada, de los colegios profesionales que correspondan,
del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y de la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, salvo que la iniciativa de creacién de la
especialidad o area de capacitacidn especifica haya partido de este érgano consultivo.

Asimismo, recabara el informe del Ministerio de Universidades, que tendra caracter
vinculante.

3. Sera de aplicacién en el procedimiento, lo previsto en el Real Decreto 472/2021,
de 29 de junio, por el que se incorpora al ordenamiento juridico espafiol la Directiva
(UE) 2018/958, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 28 de junio de 2018, relativa
al test de proporcionalidad antes de adoptar nuevas regulaciones de profesiones y la
Directiva 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre
de 2005, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

Articulo 6. De fa finalizacién del procedimiento.

1. En el plazo maximo de seis meses desde la presentacién de la solicitud, la
Direccion General de Ordenacion Profesional del Ministerio de Sanidad, a la vista de los
informes recabados, del cumplimiento de los criterios establecidos en los anexos | o 1l y
de los intereses publicos concurrentes, resolverd el procedimiento, previo tramite de
audiencia a las personas solicitantes, segun el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, estimando o desestimando la solicitud de forma motivada, lo que notificara
electronicamente a las solicitantes y los solicitantes.

2. En caso de estimar la solicitud, se iniciara la elaboracién de la norma para la
creacion de la especialidad o area de capacitacion especifica, segln lo previsto en el
articulo 16 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, en el plazo de cuatro meses.

3. Sila resolucion es desfavorable, no podra presentarse una nueva solicitud para
la misma especialidad o area de capacitaciéon especifica hasta que transcurran cinco
afnos desde la fecha en la que se dicte dicha resolucién.

4. Transcurrido el plazo maximo de seis meses desde la presentacion de la solicitud
sin haberse notificado resolucion expresa a las solicitantes y los solicitantes, se
entendera desestimada por silencio administrativo, por razones de interés general segun
lo dispuesto en el articulo 24.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, ya que la creacién de
un titulo de especialista en Ciencias de la Salud o un diploma de area de capacitacién
especifica requiere de la tramitacién y la aprobacién de una norma reglamentaria por el
Gobierno, conforme a los articulos 16 y 24 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

5. Contra la resoluciéon del procedimiento, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse por las personas interesadas recurso potestativo de reposicion, de
conformidad con el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Articulo 7. De la revision de los titulos de especialista y de los diplomas de area de
capacitacion especifica.

1. Los titulos de especialista y los diplomas de area de capacitacion especifica se
revisaran, al menos, cada diez afios. A efectos de esta revisién, las comisiones nacionales
de especialidad o los comités de area de capacitacidn especifica, a iniciativa propia, o a
peticién del Ministerio de Sanidad, elaborardn un informe de viabilidad en el que se
justificara detalladamente que dicha especialidad o area de capacitacién especifica sigue
respondiendo a los criterios definidos en los anexos | y Il, respectivamente.

2. Sialavista de este informe queda acreditado el cumplimiento de estos criterios,
se procedera, en su caso, a la actualizacion del programa formativo correspondiente.
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3. En caso de gue no quede acreditado el cumplimiento de tales criterios, se
procedera a la supresiéon o cambio de denominacién del titulo de especialista o del
diploma de area de capacitacion especifica, de acuerdo con el procedimiento establecido
en el articulo 16.1 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

CAPITULO IV

Del sistema formativo de las areas de capacitacion especifica

Articulo 8. Requisitos generales para la obtencion y acceso al diploma de area de
capacitacion especifica.

Para obtener el diploma de area de capacitacién especifica serd necesario cumplir
los siguientes requisitos:

1. Encontrarse en posesion del titulo de especialista en alguna de las
especialidades en Ciencias de la Salud en cuyo ambito se constituya el area de
capacitacion especifica y acreditar un minimo de dos afios de ejercicio profesional
efectivo en la especialidad. La duracion de dicho periodo de ejercicio profesional podra
modificarse con sujecién al procedimiento que se determina en el articulo 25.3 de la
Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

2. Acceder a la formacién en las areas de capacitacion especifica a través de las
convocatorias que se regulan en el articulo 12.

3. Haber cumplido los objetivos y haber adquirido las competencias previstas en el
programa formativo de &area de capacitacion especifica, habiendo sido evaluado
positivamente en los términos previstos en el articulo 13.

Articulo 9. Comités de area de capacitacion especifica.

1. Cuando se cree un area de capacitacion especifica se constituira, en el plazo
méximo de seis meses desde su creacion, un Comité de Area integrado por seis vocales
que habran de disponer del correspondiente diploma de area de capacitacion especifica
y estar en activo en dicha area.

2. Las personas propuestas como vocales, por la comisién o comisiones nacionales
de la especialidad o especialidades vinculadas, seran nombrados por la persona titular
de la Direccion General de Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad, por un
periodo de cuatro afios renovable por otros cuatro, previo informe de la Comision de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, garantizando representacion
proporcional de las comisiones proponentes, en su caso.

3. La persona titular de la Direccion General de Ordenaciéon Profesional del
Ministerio de Sanidad, mediante resolucién motivada, podra cesar a la persona o
personas designadas como vocales del comité cuando no cumplan debidamente las
funciones establecidas en el apartado 5, consultados previamente los interesados y la
comision nacional que los propuso.

4. Los comités de area de capacitacion especifica se integraran en el Consejo
Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y su funcionamiento se adecuara a
lo establecido en su reglamento de régimen interior, y a lo dispuesto en la seccién
tercera del capitulo Segundo del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

5. El comité de area de capacitacion especifica desarrollard las siguientes
funciones:

a) Proponer los contenidos y duracion del programa de formacion, partiendo del analisis
de la propuesta que formd parte de la solicitud de creacidn del area correspondiente, asi
como los criterios de acreditacion de unidades docentes. Asimismo, deberan proponer los
instrumentos de evaluacion de las competencias que se definan en el programa.
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b) Realizar cuantos otros informes le sean solicitados por el Ministerio de Sanidad,
sobre la implantacion, desarrollo y demas cuestiones relacionadas con las areas de
capacitacién especifica.

c) Designar una persona del Comité que participe en los comités de evaluacion de
las personas especialistas en formaciéon en areas de capacitacion especifica de las
distintas unidades docentes, de acuerdo con el articulo 13.3.

d) Las demés funciones que se determinen en las disposiciones que regulen el
sistema de formacidn sanitaria especializada y en la normativa que regule las comisiones
nacionales de especialidad.

e) Realizar el informe de viahilidad del correspondiente diploma establecido en el
articulo 7.1.

Articulo 10. Programa de formacion de area de capacitacion especifica.

1. El programa formativo oficial de cada area de capacitacion especifica sera
propuesto por el comité de area que corresponda, en el plazo de seis meses desde su
constitucién, y aprobado por orden de la persona titular del Ministerio de Sanidad,
previos informes del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud, de la
Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud y del Ministerio de
Universidades. Una vez aprobado, se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. El programa establecera los objetivos formativos cualitativos y cuantitativos y las
competencias que progresivamente ha de alcanzar el aspirante al diploma a través de un
ejercicio profesional especificamente orientado a la correspondiente area de
capacitacion especifica.

Cuando asi lo aconsejen las caracteristicas propias del area de capacitacién
especifica podran sefalarse distintos itinerarios formativos en funcién de la especialidad
o titulacién de procedencia, con el fin de que al concluir el programa formativo todas las
profesionales y todos los profesionales hayan adquirido las mismas competencias, con
independencia del titulo de especialista de procedencia.

Articulo 11. Estructura para la docencia en el area de capacitacién especifica.

1. La formacion en areas de capacitacion especifica se llevara a cabo por el
sistema de residencia, con sujecion a lo previsto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
y sus disposiciones de desarrollo.

2. Las unidades docentes para la formacion en areas de capacitacion especifica
deberan cumplir los requisitos de acreditacion de cada area aprobados por orden de la
persona titular del Ministerio de Sanidad, a propuesta del Comité de area de capacitacion
especifica correspondiente, previos informes de la comision nacional o comisiones
nacionales implicadas, del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud
y por la Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

3. La acreditacién de las unidades docentes requerird que la comision de docencia
a la que se adscriban disponga de unidades docentes acreditadas para la formacién en
las especialidades desde las que se pueda acceder al area de capacitacién especifica de
que se trate.

4. Las solicitudes de acreditacién de unidades docentes se presentaran por la
entidad titular del centro donde se ubiquen a través de medios electrénicos en la
plataforma de acreditacién del Ministerio de Sanidad. En todo caso, corresponde a las
comunidades auténomas, cualquiera que sea la titularidad, pablica o privada, del centro
que haya adoptado la mencionada iniciativa, informar y trasladar las solicitudes de
acreditacién al Ministerio de Sanidad, segun lo dispuesto en el articulo 6 del Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las
especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del
sistema de formacién sanitaria especializada. Las solicitudes seran resueltas por la
persona titular de la Direccibn General de Ordenacién Profesional del Ministerio de
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Sanidad una vez analizado el cumplimiento de los requisitos de acreditacion, para lo cual
podra solicitar informe al correspondiente Comité de area de capacitacion especifica.

Cualquier modificacién de la estructura docente de una unidad acreditada requerira
de la presentacién de una nueva solicitud de acreditacion.

Asimismo, la revocacidn, total o parcial, de la acreditacion de una unidad docente o
la adopcién de medidas provisionales y cautelares, si se detectan deficiencias
subsanables, se llevarA a cabo mediante el procedimiento seguido para otorgar la
acreditacién, oido el centro afectado y su comision de docencia.

El plazo para resolver las solicitudes de acreditacion es de seis meses. Transcurrido
dicho plazo sin haberse dictado y notificado resoluciéon expresa, la solicitud podra
entenderse estimada por silencio administrativo. Contra la resoluciéon, que no pone fin a
la via administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la persona titular de la
Secretaria de Estado de Sanidad del Ministerio de Sanidad, segln lo dispuesto en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. En el registro de centros acreditados para la formacion de especialistas, al que
se refiere el articulo 32.3 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, se inscribirdn las
unidades docentes de areas de capacitacion especifica acreditadas. En este registro se
haran constar los datos relativos a la capacidad docente de la unidad, expresada en el
nimero de especialistas en formacién en el area de capacitacion especifica por afo, los
dispositivos que la integran, la comision de docencia a la que se adscribe y el itinerario
formativo tipo propuesto por la correspondiente comision de docencia para la
acreditacion de la unidad.

6. La Direccion General de Salud Publica del Ministerio de Sanidad, en
colaboracién con los drganos competentes de las distintas comunidades auténomas,
coordinard las auditorias, los informes y las propuestas para evaluar el funcionamiento y
la calidad de las unidades docentes acreditadas para la formacion en &areas de
capacitacién especifica.

7. Estas unidades docentes deberan contar, al menos, con una tutora o un tutor
acreditado por cada especialista de area de capacitacion especifica en formacion, que debera
estar en posesion del diploma de area de capacitacion especifica que corresponda.

8. La consejeria o el departamento con competencias en formacién sanitaria
especializada de la comunidad auténoma, establecera los medios y los sistemas de
acceso para la acreditacion y la renovacién periddica de la acreditacién de profesionales
que deseen realizar funciones de tutoria de formacién especializada en areas de
capacitacion especifica en los términos establecidos en el articulo 12 del Real
Decreto 183/2008, de 8 de febrero. Los procedimientos para la acreditacion de tutores y
tutoras tendran en cuenta la experiencia profesional acreditada, la experiencia docente,
las actividades de formacion continuada, la actividad investigadora que se correspondan
con el &mbito profesional del area de capacitacién especifica de que se trate. Asimismo,
se valorard la experiencia y la formacién en mejora de calidad, en metodologias
docentes, asi como el resultado de las evaluaciones de calidad y las encuestas sobre el
grado de satisfaccion alcanzado, si las hubiere.

9. El nombramiento de tutores se efectuara por el érgano directivo de la entidad
titular de la unidad docente, a propuesta de la comisién de docencia, entre profesionales
acreditados que presten servicio en la unidad docente de area de capacitacién
especifica. Cada tutora o tutor solo podra supervisar a un especialista en formacion en
area de capacitacién especifica.

10. En la comision de docencia a la que esté adscrita la unidad docente de area de
capacitacion habra una representacion de los tutores y especialistas en formacién de
area de capacitacion especifica, en los términos que determine cada comunidad
autonoma, dentro de los criterios generales que fije la Comisién de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud.
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Articulo 12. Acceso y oferta de plazas de formacion en area de capacitacion especifica.

1. Las personas especialistas que cumplan con lo dispuesto en articulo 8.a) podran
acceder a la formacién en un area de capacitacién especifica solicitandolo en las
convocatorias que periédicamente se aprobaran por orden de la persona titular del
Ministerio de Sanidad.

2. A través de dicha orden de convocatoria, que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estado», se regularan las caracteristicas del proceso selectivo de cada area de
capacitacion especifica en base al curriculo profesional, docente e investigador de las y
los especialistas, los requisitos de las personas aspirantes, el régimen de admisién a la
formacion, la comisién de seleccion y sus funciones, la adjudicacién de plazas y los
demas aspectos que se consideren necesarios para la resolucién de la convocatoria.

3. La oferta de plazas en formacidén, que en todo caso se referird a plazas
acreditadas y financiadas se aprobara, a través de la orden de convocatoria, por la
persoha titular del Ministerio de Sanidad, previo informe del Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud y atendiendo a las propuestas realizadas por las
comunidades auténomas a través de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema
Nacional de Salud.

Para la financiacién de la oferta de plazas de las areas de capacitacion especifica,
podran establecerse acuerdos de financiacion entre comunidades auténomas con el fin
de que una comunidad que no disponga de capacidad docente o esta sea insuficiente,
pueda financiar plazas en otra comunidad auténoma con capacidad docente.

Articulo 13. Evaluacién de especialistas en formacion en areas de capacitacion
especifica.

1. La tutora o el tutor del especialista en formacion en area de capacitacion
especifica elaborard un informe semestral sobre la evolucidon de la adquisicion de
competencias y un informe final sobre la adquisicion de las competencias del area,
conforme a las directrices basicas que deben contener los documentos acreditativos de
las evaluaciones que determine el Ministerio de Sanidad, previo informe de la Comisién
de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud y conforme a los instrumentos de
evaluacion de las competencias que determine el Comité de Area correspondiente. El
especialista en formacion en area de capacitacion especifica tendra acceso al informe
semestral y final que realice su tutora o tutor.

2. En las comisiones de docencia se constituird un comité de evaluacion por cada
area de capacitacién especifica cuyo programa formativo se desarrolle en una unidad
docente acreditada, cuya funcién sera la de llevar a cabo la evaluacion final del periodo
formativo del area, basandose en los informes de la tutora o el tutor.

3. El comité de evaluacion estara integrado por la persona titular de la Presidencia
de la comision de docencia, la tutora o el tutor del especialista en formacion en el area y
una persona designada como vocal del Comité del Area de que se trate. El comité podra
reunirse de manera telematica o presencial.

4. El resultado de la evaluacién sera positiva, si la persona aspirante ha alcanzado
las competencias del area de capacitacion especifica, o negativa, en caso contrario. La
evaluacién negativa solo podrad ser recuperable por imposibilidad de prestacion de
servicios superior a tres meses, debido a la suspension del contrato o a otras causas
legalmente establecidas. El comité de evaluacién determinard la duracién y contenido del
periodo de recuperacion, que conllevara la correspondiente prérroga del contrato, tras el
cual, se realizard una nueva evaluacién cuyo resultado serd positivo o negativo, sin
posibilidad de una nueva recuperacion. La evaluacién positiva de la formacién o la
evaluacién negativa no recuperable conllevaran la extinciéon del contrato de formacion del
especialista en formacion en area de capacitacién especifica.

5. El resultado de la evaluacion, se hara constar en las correspondientes actas del
comité de evaluacién y se trasladaran electrénicamente por la comisién de docencia al
Registro Nacional de Especialistas en Formacién en el plazo maximo de diez dias habiles.
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6. EIl registro electrénico de la evaluacién positiva en el Registro Nacional de
Especialistas en Formacion conllevara la expedicidon del Diploma de area de capacitacion
especifica, en el plazo maximo de tres meses.

7. Contra la resoluciéon del procedimiento, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse por las personas interesadas recurso potestativo de reposicion, de
conformidad con el Titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o ser impugnado
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, de acuerdo con la
Ley 29/1998, de 13 de julio.

Articulo 14. Diploma de area de capacitacién especifica.

1. La posesion de un diploma de area de capacitacién especifica sera requisito
necesario para utilizar de modo expreso la denominacion de especialista con
capacitacion especifica en el area.

2. El diploma de area de capacitacion especifica tiene caracter oficial y validez en
todo el territorio del Estado, y se expedird, en formato electrénico, por el Ministerio de
Sanidad una vez que la correspondiente comisién de docencia haya notificado, por
medios electrénicos al Registro Nacional de Especialistas en Formacién, la evaluacién
positiva que da derecho a la obtencién del diploma, en el plazo maximo de tres meses.

3. Los datos que corresponde inscribir en el Registro Nacional de Especialistas con
Diploma de Capacitacion Especifica, previsto en el parrafo segundo del articulo 32.2 de
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, se anotaran en el Registro Estatal de Profesionales
Sanitarios regulado por el Real Decreto 640/2014, de 25 de julio, segun lo previsto en el
articulo 5.j), en relacion con el apartado j) del anexo | de dicho real decreto.

4. Las personas especialistas con diploma de area de capacitacion especifica para
garantizar el mantenimiento de las competencias profesionales del area de que se trate, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 4.6 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, deberan
realizar formacion continuada y acreditaran periédicamente su competencia profesional.

5. Quienes estén prestando servicios en centros pertenecientes al Sistema
Nacional de Salud y obtengan el diploma de area de capacitacion especifica por el
procedimiento regulado en este capitulo o por la via transitoria de acceso al mismo, no
tendran reconocimiento automatico de la categoria o plaza de especialista con area de
capacitacion especifica, ni derecho a la adquisicién de la condicién de personal fijo o
temporal en categorias ya existentes o de nueva creacion en el servicio de salud de gue
se trate. En todo caso, dicho acceso debera producirse a través de los sistemas de
seleccién y provision de plazas establecidos en la legislacién aplicable.

CAPITULO V

De las pruebas anuales de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada

Articulo 15. Convocatoria anual.

1. La persona titular del Ministerio de Sanidad, previo informe del Ministerio de
Universidades y de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud,
aprobara la convocatoria anual de pruebas selectivas para el acceso a plazas de
formacién sanitaria especializada y la correspondiente oferta anual de estas plazas. La
orden de convocatoria se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Las personas que participen en la convocatoria deberan relacionarse
obligatoriamente con la Administracién a través de medios electrénicos, de conformidad
con el articulo 22.1 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, sin perjuicio de las
particularidades que puedan recogerse en la orden de convocatoria, en relacién con
todos los tramites derivados del proceso, incluyendo la cumplimentacién y la
presentacion de solicitudes, la aportacién de documentacion y el pago de tasas, asi
como en la fase de adjudicaciéon de plazas.
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Articulo 16. Oferta de plazas.

1. La elaboracion y la aprobacién de la oferta de plazas se llevara a cabo con
sujecion a lo dispuesto en el articulo 22.3, 5 y 6 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

La Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, atendiendo a las
propuestas formuladas por las comunidades auténomas, a las necesidades de
especialistas del sistema sanitario y a las disponibilidades presupuestarias, fijara, previos
informes del Consejo Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y del
Ministerio de Universidades, la oferta de plazas acreditadas y financiadas que propone
incluir en cada convocatoria.

La oferta de plazas, en la que se incorporaran, en su caso, las medidas correctoras
contenidas en un informe motivado emitido por el Ministerio de Sanidad que se
comunicard con caracter previo a la Comision de Recursos Humanos del Sistema
Nacional de Salud, se aprobara con caracter definitivo por la persona titular del Ministerio
de Sanidad a través de la orden que apruebe la correspondiente convocatoria anual de
pruebas selectivas para el acceso a plazas de formacién sanitaria especializada.

2. Enla orden ministerial por la que se apruebe cada convocatoria anual se incluird, en
todo caso, un cuadro resumen de las plazas ofertadas, es decir las plazas acreditadas que
cuentan con financiacion de la formacién de acuerdo con la duracién de cada especialidad.
Las plazas incluidas en dicho cuadro constituiran el nimero maximo de plazas en formacién
a adjudicar en la convocatoria de que se trate, distribuidas por especialidades, comunidades
auténomas y Administracién General del Estado, en su caso. Asimismo, se incluird un
cuadro resumen de la oferta de plazas por especialidad multidisciplinar y comunidad
auténoma, cuando haya distintas titulaciones de acceso ala misma.

En la Convocatoria anual, podran establecerse cupos territoriales a propuesta de las
comunidades auténomas o de la Administracién General del Estado, con el fin de ampliar
las posibilidades de eleccién de las personas aspirantes a todas las plazas acreditadas
que figuren como elegibles en el catalogo citado en el apartado 3, en el &mbito territorial
correspondiente hasta completar el nimero total de las plazas acreditadas y financiadas
segln lo indicado en el parrafo anterior, sin que por esta causa pueda superarse este
namero durante la adjudicacion de plaza.

3. Con la finalidad de que las personas aspirantes puedan tener un conocimiento
pormenorizado de la oferta anual de plazas, en cada convocatoria se publicard el
catalogo de plazas acreditadas y elegibles, con informacién sobre los centros y unidades
docentes en los que se ubican.

La informacion relativa a los dispositivos docentes concretos que integran las unidades
docentes estard accesible a través del registro de centros acreditados para la formacién de
especialistas, regulado en el articulo 32.3 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

4. En el catdlogo citado en el apartado anterior se identificaran dos sectores: uno, que
incluird las plazas a adjudicar en centros y unidades docentes de titularidad publica, y otro,
que incluird las plazas a adjudicar en centros y unidades docentes de titularidad privada.

5. En la oferta anual de plazas en formacién se indicardn los cupos o nimero
méaximo de plazas que podran adjudicarse a las personas aspirantes que participen por
el turno de personas con discapacidad segun lo previsto en el articulo 20 y a los
ciudadanos extracomunitarios de conformidad con el articulo 17.

Articulo 17. Nacionalidad de las personas aspirantes.

1. Ademas de los nacionales espafioles, podran concurrir a las pruebas anuales de
acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, las personas nacionales de otros
Estados de la Unién Europea, segin lo previsto en el articulo 57 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

2. Asimismo, cuando asi se prevea en la correspondiente convocatoria podran
concurrir también a las pruebas selectivas de las titulaciones de Medicina, Farmacia y
Enfermeria las personas nacionales de paises no incluidos en el apartado anterior,

Verificable en httpsi//www.boe.es

cve: BOE-A-2022-12015






